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ACTA DE REUNION O COMITE N° 0286

Hora: 8:30 Am | Fecha: 04/05/2026
Lugar: Oficina de Coordinacion del Centro Zonal Pitalito.
Dependentcia que Coordinacién CZ Pitalito.
Convoca:
Proceso: Promocién y Prevencion — Primera Infancia
Realizar el Segundo Comité Técnico Operativo de la Modalidad Familiar y
Comunitaria -HCB del contrato de Aporte No. 41007002024 del 2024 para el
municipio  de Saladoblanco - Oporapa, suscrito entre el ICBF vy
CORPORACION HUELLAS DE AMOR PARA TU VIDA - CORHUELLAS,
Objetivo: con el fin de coordinar acciones, Técnico administrativo-financiero, validar
' procesos Yy procedimientos requeridos para la adecuada prestacién del
servicio y revision de insumos, verificando el cumplimiento de las Obligaciones
contractuales tanto especificas, como generales en todos sus componentes
gue comprenden la operacion del servicio contratado.
| Agenda:
’ 1. Saludo e Instalacion.
2. Lectura y seguimiento a los compromisos del acta anterior
3. Revisién, seguimiento y analisis de requerimientos realizados a la fecha
4. Seguimiento a la ejecucion Financiera.
5. Seguimiento al cumplimiento de las atenciones priorizadas de las nifias, los nifios y las mujeres

gestantes en el marco de la Politica de estado para el desarrollo Integral a la Primera infancia de
Cero a Siempre
6. Seguimiento Nutricional:

| a) Resultados de la Primera Toma de medidas antropométricas

b) Casos de Desnutricion agudas - Moderada y Severa
¢) Casos de riesgo de Desnutricion aguda

d) Acciones Adelantadas

e) Seguimiento a las acciones

6. Seguimiento a los casos de vulneracion:
7. Seguimiento a los planes de accion:
8. Seguimiento a la cobertura:
9. Proceso de Focalizacion:
10. Socializacién por parte del Centro Zonal del proceso de alimento de alto valor nutricional (AAVN)
11. Socializacion por parte del Centro Zonal del sistema de Informaciéon Cuéntame
12. Varios y decisiones

Desarrollo:

1.Saludo e Instalacion.

Siendo las 2:30 pm del dia 04 de mayo del 2026, la Coordinadora del Centro Zonal — Supervisora del
contrato de Aporte No. 41007002024, presenta un saludo a los asistentes al Segundo Comité Técnico
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Operativo, espacio legitimo para la toma de decisiones operativas servicio HCBI. Seguidamente presenta
la agenda a desarrollar la cual es aprobada por todos los asistentes, asi mismo presenta el objetivo del
comité aclarando que se suscita a razon de solicitud y convocatoria enviada a través de correo electronico
por la supervisora del contrato.

La presente acta de comité consolida y formaliza las gestiones, analisis, y validaciones realizadas de
manera oportuna y para la garantia en la continuidad de la prestacion del servicio, por parte de la
supervisora del contrato dispuesta por el ordenador del gasto de la Regional Huila, para el seguimiento a
la ejecucion de los contratos de aporte dirigidos para la atencién a la primera infancia del centro zonal
Pitalito.

En el comité participa por la EAS CORPORACION HUELLAS DE AMOR PARA TU VIDA - CORHUELLAS
el Representante legal, para participar y tomar decisiones acordes a lo estipulado en el Manual Técnico y
lineamientos del ICBF, equipo HCI, por el Centro Zonal Pitalito participa supervisora del contrato y Equipo
de Seguimiento a la Ejecucion técnica, financiera, fortalecimiento técnico y profesionales del SNBF, enlace
AAVN y analista de datos.

2. Lectura y seguimiento a los compromisos del acta anterior
Se realiza lectura de compromisos del acta anterior revisando cumplimiento de los compromisos del primer
comité técnico.

e Dar cumplimiento a las decisiones validadas en el marco del comité y de acuerdo con las
propuestas y documentos presentados para su ejecucion-CUMPLIDO

* La EAS debera enviar cronograma de actividades del Talento Humano especificando unidades de
servicio, fechas y actividades a desarrollar- CUMPLIDO.

3. Revision, seguimiento y analisis de requerimientos realizados a la fecha
La EAS no cuenta con requerimientos a la fecha correspondiente a los meses Febrero-Marzo 2026.

4. Seguimiento a la ejecucion Financiera.

Concepto Valor

Valor Inicial Vigencia 2024 $3.713.094
Valor Inicial Vigencia 2025 $1.391.060.286
Valor Inicial Vigencia 2026 $718.410.834
Valor Total Inicial $2.113.184.214
Liberaciones $115.637.459
Reinversion inejecuciones por

Nivelacion de Canasta » 29.711.487
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $1.997.546.755
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1. Analisis de Nivelacion:
Segtlin el Acta de Comité No. 0017 (27-01-2026) y las actas de legalizacion. se proyectaba un déficit de
S 29.711.487. No obstante. en el mes de abril se realiza nivelacion de canasta. con reinversion de

inejecuciones del periodo enero a marzo de 2026. por valor de 29.711.487, nivelando el déficit inicial. con
acta de nivelacion No. 0239 del 24 de abril de 2026.

Nota: Estos recursos se envian al Gltimo periodo hasta tanto ICBF formalice la nivelacidn de canasta.
2. Ejecucion Presupuestal (Corte a abril de 2026)

El estado de los recursos gestionados por la entidad se resume de la siguiente manera:

Presupuesto Programado: $137.499.690

e Presupuesto Ejecutado: $123.176.879

Recursos no Ejecutados (Sujetos a liberacién): $26.477.379
e Desembolsos ICBF: $478.940.556

3. Distribucion por modalidad y servicio

Tras la nivelacion. la nueva distribucion de recursos para la vigencia 2026 queda definida asi:

. N L Déficit Valor . .
Entidad Municipio | Servicio Valor 2026 Provectado Niveladn Diferencia
G HCB A -
CORHUELLAS POTAPE -~ | Pamiliary | $718.410.834| $29.711.487($29.711.487 $0
Saladoblanco L
comunitaria
TOTAL $718.410.834| $29.711.487|$ 29.711.487 S0

Notas Relevantes

o Continuidad del Servicio: El contrato tiene vigencia hasta el 30 de junio. Los saldos no ejecutados
al corte de marzo fueron reinvertidos en la nivelacion de canasta, quedando un saldo de
$26.477.379 para liberar.

5. Seguimiento al cumplimiento de las atenciones priorizadas de las nifas, los nifios y las mujeres
gestantes en el marco de la Politica de estado para el desarrollo Integral a la Primera infancia de
Cero a Siempre.
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6. Seguimiento Nutricional

* Resultados de la Primera Toma de medidas antropométricas

PRIMERA TOMA DE DATOS ANTROPOMETRICOS

BIENESTAR
FAMILIAR

* En el marco del seguimiento al estado nutricional de la poblacion infantil atendida en los
Hogares Comunitarios de Bienestar (HCB) de los municipios de Oporapa y Saladoblanco,
se realizo la primera toma de datos antropométricos del afio 2026.

* Esta valoracion permite identificar de manera oportuna posibles riesgos nutricionales,
facilitando la implementacion de acciones preventivas y de intervencion que contribuyan
al adecuado crecimiento y desarrolio de los nifios y nifias.

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos en la primera toma:
* Peso adecuado: 212 participantes

* Riesgo de sobrepeso: 63 participantes

* Sobrepeso: 15 participantes

Obesidad: 7 participantes
* IMC adecuado: 1 participante
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e Casos de Desnutricion agudas - Moderada y Severa
La EAS no presenta casos

Los resultados evidencian que la mayoria de los nifos y ninas se encuentran en un estado
| nutricional adecuado en relacion con el peso y la talla, lo cual representa un indicador positivo
| frente a las condiciones de alimentacion, cuidado y seguimiento en los Hogares Comunitarios de
' Bienestar.

No obstante, se identifica un nimero importante de participantes en riesgo de sobrepeso, asi
como casos de sobrepeso y obesidad, lo que indica la necesidad de fortalecer acciones
preventivas y de intervencién oportuna para evitar la progresion de estas condiciones.

Adicionalmente, frente a este diagndstico nutricional, se vienen implementando estrategias
orientadas a la promocién de estilos de vida saludable, entre ellas actividades de educacion
alimentaria y nutricional dirigidas a nifios, nifas y sus familias, asi como la promocién del juego
activo como herramienta fundamental para incentivar la actividad fisica y contribuir al adecuado
desarrollo integral.

e Casos de riesgo de Desnutricion aguda
La EAS no presenta casos

e Acciones Adelantadas

Toma de medidas antropométricas
Acomparfamiento y seguimiento nutricional
Acompanamiento y seguimiento nutricional
| Formacién a Familias

| Formacion a Talento Humano

’ Articulacion con el componente pedagoégico

t e Seguimiento a las acciones
| La EAS realizara articulacion y reportes a salud al presentar casos de Malnutricion.

7. Seguimiento a los casos de vulneracion:
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Nombre de la participante: José Daniel Suarez Martinez
Fecha y hora del incidente: 10 de febrero en la casa del menor
Tipo de Saduivwienio
Municipio [ Servicio  [wvuineracion | Situacion presentada Acciones adelantadas ‘J_"I.: ,l': B
presentada e
La madre comunitaria
Jeidy Yurley Mufioz. de la
UDS Los Cuchiscuchis,
socializa el Plan de
Gestion del Riesgo vy
El dia 11 de febrero de 2026, a Desastres para fortalecer | La entidad
las 8:20 a.m.. la madre l& prevencion de realizo
comunitaria Jeidy Yurley Mufioz. |accidentes v promover acompafiamiento
del HCB Los Cuchiscuchis del entornos seguros. ¥ Seguiniento
S municiplo de Oporapa, vereda El por pate de la
ORORAPATHCB EE]CQLDENTE Carmen. inforina a la El equipo interdisciplinario | profesional

HOGAR

coordinadora que. al momento del
ingreso ala unidad de servicio,
observo al nifio Jose Daniel
Suarez Marunez con una herida
en la frente, la cual presentaba
sutura de dos puntos.

8. Seguimiento a los planes de accion:

realiza visita domiciiaria,
brindando orientacion a la
familia. EI 12 de febrero
de 2026 se hace
seguimiento al nifio Jose
Daniel Suarez MMartinez
por herida en la frente,
verificando su evolucion v
reforzando
recomendaciones de
cuidado y prevencion.

psicosocial
aentro del
servicio de ta
UDS. bringdando
orientacion y
apoyo continuo,

nie‘
NESTAR
MILIAR

[Pt de Farm,

|F i e

|
P et e
Instit
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9. Seguimiento a la cobertura:
20
¥
BIENESTAR
FAMILIAR

[Minicipio

N* de cupos

N de cupos

las cara [Analisis dela

; Nombre de las UDS bajas de cobertura o —

programadlos atendidos ! baja cobertura
| La cobertura optima por cada UDS es de 10a 13
|OPORAPA 221 181 participantes segun la demanda del terfiterio. por | Sin embargo se 2 unidades de
! ———  olia paite. se considera baja coberturasila realiza Serficio se
l atencion durante dos meses es infencra ® convocatona voz  encueniran
[SALADOBLANCO 120 11t participantes requendos ayez cerradas

30

fToTal

10. Proceso de Focalizacion:

I

para el funcionamiento de la UDS

(i

9"9,
BIENESTAR
FAMILIAR
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11. Socializacion por parte del Centro Zonal del proceso de

(AAVN)

alimento de alto valor nutricional

En el desarrollo del Comité Técnico se socializo y reitero la importancia del adecuado manejo de la AAVN,
teniendo en cuenta que corresponde a un alimento destinado a los beneficiarios y que su administracion
requiere responsabilidad, compromiso y estricto cumplimiento de los lineamientos establecidos.
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Durante el comité se enfatizé en la responsabilidad frente a las rotaciones efectivas de la AAVN, con el fin
de garantizar el adecuado flujo del alimento, evitando acumulaciones, pérdidas y posibles vencimientos.
Asimismo, se recordd la obligacién de realizar seguimiento permanente a las fechas de vencimiento,
priorizando la entrega oportuna y el consumo adecuado de los productos, evitando afectaciones en la
calidad e inocuidad del alimento suministrado a los beneficiarios.

De igual manera, se reitero la importancia del diligenciamiento correcto, completo, oportuno y veraz de
todos los formatos relacionados con la entrega, recepcién, control y seguimiento de la AAVN, recordando
que la informacion registrada debe corresponder a la realidad de las atenciones y entregas efectuadas.
Se hizo especial enfasis en la legalidad y veracidad de la informacion consignada, teniendo en cuenta que
estos documentos constituyen soportes oficiales sujetos a revision y verificacion por los entes
competentes.

Asimismo, se recordo la responsabilidad de garantizar la entrega oportuna de la AAVN a los beneficiarios,
cumpliendo con los tiempos establecidos y asegurando que el alimento llegue en condiciones adecuadas,
preservando su calidad y trazabilidad.

Finalmente, se resalté la importancia y sensibilidad que representa el manejo de la AAVN, debido a que
corresponde a un complemento alimentario dirigido a la atencion de nifias, nifios y familias beneficiarias,
razoén por la cual su manejo inadecuado puede generar afectaciones en la prestacion del servicio y posibles
implicaciones administrativas, disciplinarias y legales. Por lo anterior, se solicita actuar con
responsabilidad, transparencia, ética y compromiso en cada uno de los procesos relacionados con la
administracion, control y entrega de la AAVN.

Fortalecimiento técnico en fecha: 17/02/2026

Se brindo fortalecimiento en el correcto diligenciamiento de los formatos que corresponden al proceso del
Alimento de Alto Valor Nutricional (AAVN), mediante un ejercicio teodrico-practico dirigido a los
responsables y suplentes de los puntos de entrega.

verificaciéon de formatos y correcto diligenciamiento 17/03/2026

| Verificacion y control de los registros operativos del proceso de AAVN, garantizando el correcto

diligenciamiento de los formatos del Listado Maestro de Documentos. Asegurando el cumplimiento de
estandares, la integridad de la informacién fisica y la validez legal de los soportes que respaldan la entrega
y existencia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

Formato Entrega a Beneficiarios (F2.P5.PP v4)
Formato Unidades Ejecutoras (F3.P5.PP v3)
Formato Control de Inventarios (F1.P5.PP v5)
INCONSISTENCIAS

e (Codigo del Punto de Entrega y el nombre de la unidad (UDS/EAS) correspondan a la programacion
mensual.

o Datos de identificacion incompletos: Formatos donde se registra el nombre de quien recibe el
AAVN, pero se omite el numero de cédula.
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Falta de lugar de entrega: Formatos con el campo destinado al sitio donde se recibio el alimento
esta sin diligenciar.

Error en la modalidad: Formatos donde se evidencia un mal registro en el campo de la modalidad
del servicio.

Sin embargo, se propuso fecha para subsanar la informacion y cargue posterior en el Drive dispuesto para
para los contratos los cuales fueron revisados por el Centro Zonal y subsanados por la EAS.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Distribucion del AAVN: Garantizar la entrega a los beneficiarios y el consumo dentro de los plazos
establecidos.

Actualizacion de Datos: Mantener al dia la informacion de responsables, suplentes y ubicacién de
los puntos de entrega (corte al dia 15 de cada mes).

Gestion de Inventarios (Rotacion): Supervisar y ejecutar la rotacién del AAVN conforme al
cronograma de entregas.

Reporte de Saldos: Informar el estado de los inventarios de manera oportuna y en los tiempos
definidos.

Calidad de la informacion en los formatos correspondientes para el manejo de AAVN |, con calidad,
completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable.

Diligenciamiento adecuado de los formatos en tinta para evitar alteraciones y se deben encontrar
sin tachones, sin espacios en blanco, sin enmendaduras, sin duplicados, sin exceder la fecha de
entregas.

Formato Entrega a Beneficiarios (F2.P5.PP v4)
Formato Unidades Ejecutoras (F3.P5.PP v3)
Formato Control de Inventarios (F1.P5.PP v5)

ACTAS DE ENTREGA DE AVVN/SALDOS

Periodo de consumo: Febrero-Marzo

Fecha de entrega:24/02/2026

2.275 Bolsas para entrega Consumo y Beneficiarios

2 Bolsas para Reserva.
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Periodo de consumo: Abril

Fecha de entrega: 12/03/2026

2.000 Bolsas para entrega Consumo y Beneficiarios
21 Bolsas para Reserva.

Saldos:

Marzo: 325 bolsas

| Abril: 150 Bolsas

12. Socializacion por parte del Centro Zonal del sistema de Informacion Cuéntame

| El profesional Andrés Felipe Escalante, analista de datos del Cz, Socializa a la EAS la importancia de
realizar las acciones que corresponden a las obligaciones contractuales con relacion a la actualizacién
permanente del sistema de informacion cuéntame; atenciones priorizadas, formacion a las familias, talento
humano, seguimiento nutricional y demas informacién que corresponde al cumplimiento.

13. Varios y decisiones:

e En cuanto a los Alimentos de panaderia la nutricionista Yenny Pardo del Cz Pitalito refiere; ya que
se han evidenciado cucas, pan dulce, mantecadas, vencidos o con fechas préximas a vencer.
Cuando hay novedades en el servicio no los deben guardar para la siguiente semana.

e Se reitera a la EAS realizar las acciones necesarias para garantizar la cobertura completa de las
UDS contratadas por la Entidad y realizar seguimiénto a la asistencia de los participantes al servicio
ya gque se evidencia baja cobertura en algunas UDS.

e Se recuerda a la EAS hacer seguimiento a los elementos del Botiquin portatil y no se encuentre

| con elementos faltantes o vencidos.

e La EAS debe reportar las novedades presentadas en el servicio en tiempo real/con oportunidad.

e En cuanto al formato de acta la EAS debe; utilizar actualizada con marca de agua clasificada.

, e Radicar informe mensual de actividades los primeros 5 dias habiles de cada mes y cargar radicado

y excell al drive del contrato.

e La validacion de la focalizacion se debe enviar cada 15 dias, con los respectivos soportes;
documento de identidad, soporte de criterio de focalizacion, soporte de registro en Prematricula y
ademas cargar al drive correspondiente.

o Sereitera que las EAS deben leer todos los correos y documentos anexos que se envian por parte
de la supervisora del contrato, Regional y el equipo del Cz Pitalito.

e La EAS debe dar cumplimiento a los tiempos establecidos en los informes o solicitudes que realice
el Centro Zonal.

e Cada EAS es responsable de cargar en el formato F20 las situaciones de vulneracién en el libro
que corresponde segUn sea el evento o situacién presentada. Ademas de enviar el siguiente dia

L habil del mes f20 o certificado de no ocurrencia que corresponde al contrato.
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Todos los correos que envian las EAS deben ser enviados a la supervisora del contrato con copia
a los profesionales de seguimiento a la ejecucion técnica, financiera o profesional que corresponda.
La EAS debe cargar los soportes de complimiento de las clausulas contractuales al drive dispuesto
para el contrato.

Cuando se presenten situaciones o novedades en el servicio se deben notificar de manera
inmediata a la supervisora del contrato.

Se solicita a la EAS realizar seguimiento al caso de participante de HCB Carifiito quien no tenia
esquema de vacunacion completo.

La Supervisora del contrato solicita a la EAS realizar seguimiento a la cuota de participacion
establecida en las UDS, |a cual debe ser utilizada para cualificacion del servicio. Por tanto la EAS
debera atender lo establecido en la resolucion No. 7650 - disposiciones cuotas de participacion
modalidad comunitaria.

La EAS solicita informacion a la supervisora del contrato con relacion al avance de la solicitud de
Reapertura de la UDS Dejando Huellas. Por parte del Cz se informa que la solicitud fue enviada a
la Regional a la espera del Aval para proceder con la Reapertura del servicio.

Con relacion a las bajas coberturas en el servicio se solicita por parte del CZ sensibilizar a las
madres comunitarias de completar la cobertura en las UDS.

La profesional Sandra Triana solicita a la EAS tener en cuenta la base de datos de prematricula
que se envia por parte del Cz para la asignacion de cupos a las UDS.

La supervisora del contrato hace un llamado a la EAS a que no se afecte la prestacién del servicio
por novedades presentadas en el TH, la invitacion es a informar oportunamente y se cuente con el
perfil del posible reemplazo de manera oportuna.

El profesional del SNBF informa a la EAS que se realizara la MIAF en el Municipio de Acevedo el
proximo 13/05/2026 para que participen de la misma. Asi mismo recuerda a la EAS participar en
la mesa de seguridad alimentaria la cual sesiona de manera trimestral.

Se anexa a la presente acta formato de listado de asistencia firmado por los asistentes al comité.

Responsable(s): Nombre / Cargo

Compromisos / tareas o rol Fechas
Enviar informe con las acciones realizadas
en los HCB que se encuentran con baja Entidad administradora de los 12/05/2026
cobertura de acuerdo a las orientaciones servicios - FUNSPAZ
realizadas por parte del CZ.
Enviar correo electrénico con orientaciones Leidy Alejandra Sanchez
de radicacion de informe mensual de | Villarreal/Supervisora del Contrato 07/05/2026

actividades tanto técnico como financiero.

Cz

Realizar asignacién de nuevos cupos de
acuerdo al registro del Link de prematricula
gue se envia por parte del Cz.

Entidad administradora de los
servicios - CORHUELLAS

Durante el contrato

Realizar el cargue de la informacion que
corresponde a la EAS al aplicativo
cuentame.

Entidad administradora de los
servicios - CORHUELLAS

Durante el contrato

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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| La EAS debe
presentadas en el
real/con oportunidad.

las novedades
tiempo

reportar
servicio en

Entidad administradora de los
servicios - CORHUELLAS

Durante el contrato

Enviar F20 o certificado de no ocurrencia de
hechos o situaciones de vulneracion el
primer dia habil de cada mes con los
respectivos sopories o activacion de ruta
gue corresponde.

Entidad administradora de los
servicios - CORHUELLAS

Mensual

Participar de las MIAF y mesa de seguridad

Entidad administradora de los

ahm_entarla convocadas por el Ente servicios - CORHUELLAS Durante el contrato
Territorial.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Carge o rol.l Entidad / )mbre
Dependencia
v e sivonez | SggromROne | e )T
VILLA/RREAL e [) (/U/
SEGUIMIENTO A LA ICBF ~L/"~77 X[
| JAVIER CASTRO HERNANDEZ | EJECUCION TECNICA CZ PITALITO
JAIME ANDRES MURCIA M ICBF
LOSADA FINANCIERA CZ PITALITO
L N Fecha Hora Préxima reunién
Proxima reunion
NA NA NA
Colaborador que elabora el Javier Castro Hernandez/Seguimiento a la Ejecucién.
acta: Jaime Andrés Murcia Losada/seguimiento a la ejecucion financiera

iAntes de imprimir este documento. ..

piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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